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特定健診は必ず年１回、毎年受診しましょう

平成25年度
特定健診・特定保健指導目標値
健診 45％　　　保健指導 20％

平成25年度の特定健診受診券を送付いたしました
　平成25年度の特定健診受診券は６月に対象者（40歳～ 74歳の組合員・ご家族）お一人お一人に送
付いたしました。本年度は、特定健診第二期計画の初年度で、健診45％・保健指導20％を実施目標値
としていますので、必ず受診していただきますようお願い申し上げます。
　なお、特定健診受診券を紛失された場合には再発行いたしますので、京都府建設業職別連合国民健
康保険組合 事務局（電話075－801－0478）までご連絡ください。

特定健診・特定保健指導の未受診者にはお知らせをいたします
　本年度も特定健診及び特定保健指導の未受診者には、受診勧奨ハガキの送付や保健師及び管理栄養
士による電話での受診勧奨を行いますので、御理解と御協力をいただきますようお願い申し上げます。

平成24年度 特定健診受診率速報値
受診者数1,387名　　受診率 40.7％（目標値70％）　　平成25年8月1日現在

【実施目標及び実績値】
� 年　度
項　目

平　成
20年度

平　成
21年度

平　成
22年度

平　成
23年度

平　成
24年度

特定健診目標値 20％ 30％ 50％ 60％ 70％
特定健診実施率 30.1％ 27.6％ 34.3％ 39.0％ 40.7%
保健指導目標値 10％ 20％ 30％ 40％ 45％
保健指導実施率 0％ 2.2％ 4.9％ 15.9％ 18.2%

� 平成24年度は速報値
【参　考】
　京都府内特定健診受診率　29.7％	 （平成25年８月１日速報値）

❖インフルエンザ予防接種 助成制度❖
　平成25年度も10月からインフルエンザ予防接種の費用助成を実施いたします。詳

しくは、同封の「インフルエンザ予防接種助成制度のお知らせ」をご覧ください。

組合員・ご家族の皆様へお知らせ


